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BP Responsable d’Entreprise Agricole

Recensement des activités menées en cours de formation

Afin de se préparer a son futur métier et de réussir les évaluations certificatives relatives au diplome
préparé, I'apprenant doit faire preuve d'implication dans le travail de I'entreprise et de curiosité sur

son fonctionnement global.

Le recensement des activités menées en entreprise, réalisé grdce au tableau au verso de ce document,
permet d'organiser le travail commun de formation entre I'entreprise et I'école du Nivot. En effet, les

enseignements proposés a I'école s'appuient sur les activités menées en entreprise.

Le tuteur, ou le mditre d'apprentissage, aura un rdle essentiel au travers des exemples concrets et des
explications qu'il apportera a l'apprenant afin de lui permettre de développer ses compétences

professionnelles.

Le recensement des activités menées en entreprise est une étape obligatoire, préalable a la signature

d'un contrat de formation, d'apprentissage ou de professionnalisation.

& L'entreprise représentée par .............iceereeriennns & Validation de 'UFA
ou le mditre d'apprentissage ou tuteur (Cachet de I'entreprise)
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Situations professionnelles du référentiel national

Réalisation
(cocher la case)

Souvent|

Parfois

Jamais

CONDUITE DES
PRODUCTIONS
VEGETALES

Observation des sols : caractéristiques physico-chimiques, vie du sol,
enracinement

Explications sur I'assolement et la rotation : durée, diversité, choix
des cultures et des variétés

Explications sur le plan d'épandage, plan prévisionnel de fertilisation,
cahier de fertilisation

Travail du sol

Semis d'hiver et printemps

Protection des cultures : identification des ravageurs et adventices

Récolte et transport

Entretien du bocage, des talus et des fossés

CONDUITE DES
PRODUCTIONS
ANIMALES

Conduite et distribution de 'alimentation des différents lots
d'animaux

Prévention sanitaire du cheptel

Gestion et suivi la reproduction des animaux

Manipulation des lots d'animaux et contention pour intervenir sur un
animal

En élevage d'herbivore : organisation du pdturage : abreuvement,
chemin d'accés, clotures, etc.

En élevage laitier, traite des animaux

Explications sur les enregistrements obligatoires

Explications sur la commercialisation des produits de I'exploitation :
filieres, contrats, clients, facturation, etc.

Acces au cahier des charges des démarches qualité de I'exploitation

ENVIRONNEMENT

Organisation et répartition du travail sur I'exploitation (y compris
salariés)

ECONOMIQUE ET
ORGANISATION
DU TRAVAIL

Identification des partenaires de I'entreprise et des circuit
économiques locaux : amont, aval et services, délégation de travaux,
groupes de développement, etc.

Identification des facteurs externes ayant une influence sur
I'exploitation : politiques agricoles, OPA, collectivités territoriales,
filieres, attentes sociétales, en lien avec les productions de
I'exploitation

Acces aux documents de gestion technique : productions animales
et/ou végétales

GESTION DE

Acces aux résultats annuels de gestion pour compréhension : compte
de résultat, bilan, soldes de gestion, trésorerie

L'ENTREPRISE

Explications sur les documents réglementaires : DUERP, déclaration
PAC, autorisation d'exploiter, etfc.

Explication sur le raisonnement des investissements : planification,
choix et financement




